
 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

รอบ ๑๒ เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - กันยายน ๒๕๖๖) 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลโสกแสง 
อำเภอนาจะหลวย จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 
 
 

จัดทำโดย 
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

องค์การบริหารส่วนตำบลโสกแสง



 
 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ 
ความสำเร็จ 

มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานและการสื่อสารกับบุคคลภายใน 
๑. การใช้งบประมาณ การใช้
ทรพัย์สินของราชการ การ
ป้องกันการทุจริต 
๑) ประชุมช้ีแจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ แนวทางการปฏิบัติใน
การขออนุญาต ยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ และกำหนดนโยบาย
ในการต่อต้านการทุจรติ 
 
 

1) จัดประชุมบุคลากรภายใน 
หน่วยงานชี้แจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ แนวทางการปฏิบัติใน
การขออนุญาตยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ ชี้แจงผลการ
ดำเนินงานประจำปี และกำหนด
นโยบายในการต่อต้านการทุจรติ 
 
2) ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์
หน่วยงาน 
https://www.soksaeng.go.th 

สำนักปลัดฯ ตุลาคม ๒๕๖๕ –  
มีนาคม ๒๕๖๖ 

1) จัดประชุมบุคลากรภายใน 
หน่วยงานชี้แจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ แนวทางการปฏิบัติใน
การขออนุญาตยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ ชี้แจงผลการ
ดำเนินงานประจำปี และกำหนด
นโยบายในการต่อต้านการทุจรติ 
ในคราวประชุมพนักงาน องค์การ 
บริหารส่วนตำบลโสกแสง 
เมื่อวันที่ 24 มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
2) ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์
หน่วยงาน 
https://www.soksaeng.go.th 
 
  

พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
จ้าง รับทราบแผนการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน ผล
การดำเนินงานประจำปี รอบ 6 
เดือน และแนวทางการขอ
อนุญาตยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ รวมถึงรับทราบ
นโยบาย No Gift Policy 

 

 

https://www.soksaeng.go.th/


 
มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ หน่วยงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ 
ความสำเร็จ 

มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานและการสื่อสารกับบุคคลภายนอก 
๑. คุณภาพการดำเนินงาน 
๑) ประชุมชี้แจงพัฒนาบ ุคลากร 
ภายในหน่วยงาน ในการให้บริการ 
อย่างเท่าเทียมเป็นไปตามขั้นตอน 
พร้อมชี้แจงข้อมูลการให้บริการ 
อย่างถูกต้องครบถ้วน 
 
 
๒) จัดทำการประชาสัมพันธ์ 
ให้ผู้มาบริการทราบถึงข้ันตอน 
ระยะเวลา เอกสารที่ใช้ในการ 
ติดต่องาน เพื่อให้ผู้มารับบริการ 
มีความสะดวกรวดเร็วในการมา 
รับบริการ 

1) จัดประชุมบุคลากรภายใน
หน่วยงานชี้แจงการปฎิบัติงาน  
การให้บริการอย่างเท่าเทียม 
กัน เป็นไปตามข้ันตอน ระยะ 
เวลาที ่กำหนด พร้อมชี ้แจง 
ข้อมูลการให้บริการอย่าง 
ถูกต้องครบถ้วน 
 
2) ประชาสัมพันธ์ให้ผู้มารับ 
บริการทราบถึงข้ันตอน ระยะ 
เวลา เอกสารท่ีใช้ใน การติดต่อ 
งานเพื ่อให้ผู ้มารับบริการมี 
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ร ว ด เ ร็ ว 
ในการมารับบริการ 
 

สำนักปลัดฯ ตุลาคม ๒๕๖๕ –  
มีนาคม ๒๕๖๖ 

๑) จัดประชุมชี้แจงให้บุคลากร 
ภายในหน่วยงานทราบเรื่อง 
การให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 
เป็นไปตามขั้นตอน ระยะเวลาที่
กำหนดในคราวประชุมพนักงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลโสกแสง 
เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม ๒๕๖5 
 
๒) เผยแพร่ขั้นตอน ระยะเวลา 
เอกสารที่ใช้ในการติดต่องานเพ่ือ 
ให้ผู ้มารับบริการมีความสะดวก 
รวดเร ็ ว ในการมาร ับบร ิการ 
ผ่านเว็บไซต์ 
https://www.soksaeng.go.th  
 
 

ประชาชนในพ้ืนท่ีองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลโสกแสง มีการรับรู้ 
เกี่ยวกับข้อมูลต่างๆ ในการ 
มาต ิดต ่อขอร ับบร ิการ  เช่น 
ขั้นตอน ระยะเวลา หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ และเอกสารที ่
จำเป็นต้องใช้ รวมทั้งประชาชน 
มีความพึงพอใจในการให้บริการ
ของหน่วยงาน 
 

 

 

https://www.soksaeng.go.th/

